Raport de progres pentru Semestrul I
la Planul de Integritate al Preturii Sectorului Buiucani
pentru perioada martie 2025 — martie 2026

APROB:
Vasile MOROI,
Pretor al sectorului Buiucani

Ri i Termen de Responsabil de Frogrew]
s Maisuri/actiuni spre realizare : Indicatori de rezultat P inregistrat in
identificate realizare executare

semestrul I
OBIECTIVUL NR.1: CONSOLIDAREA CLIMATULUI DE INTEGRITATE INSTITUTIONAL
Executat.
Riscul In continuare
- olf'fll:)e rii - Adoptarea actului administrativ de stabilire a riméne la control.
pasive/pasive regulilor de organizare i desfasurare a Prin dispozifia nr. 40-
concursului public in cadrul entitatii (act de din 05.03.2025 a
administrativ adoptat); fost aprol'.Jat.
Riscul - Instituirea prin act administrativ a Comisiei Regulamentul cu
abuzului de responsabile de organizarea i desfasurarea privire la ocuparea
serviciu 1.1. Angajarea si promovarea agentilor p ; concursului (Comisie de concurs instituita); functiei publice prin
PUb“Cf in bazd de merit si integritate err:;)a:’r;te; ecu - Nr. sedinte organizate in vederea angajarii | Serviciul resurse | concurs sia fost
profesionala semestriali agentilor publici in bazi de concurs public; umane aprobatd si Comisia
Riscul - Nr. sedinte organizate in vederea promovarii de concurs.
depasirii agentilor publici in bazi de concurs; )
atributiilor de : : . Concursuri
) - Nr. de concursuri organizate si desfasurate; organizate — 5
- Nr. de persoane care au participat la concurs; Concursuri
- Nr. de persoane angajate prin concurs; desfasurate — 0
Riscul - Nr. de persoane promovate in baza de concurs. Persqane
nedenuntarii angajate/promovate -
0

tentativelor de



Rodica
Rectangle


implicare in
manifestiri de
coruptie

Riscul
gestiondrii
ineficiente a
banilor publici

Riscul
favoritismului

Riscul
conflictului de
interese

Riscul
Tmbogatirii
nejustificate

Riscul
incélearii
regimului de
incompatibilita
te

Riscul
promovarii
intereselor
private

Riscul
influentelor

1.2. Solicitarea de la CNA a certificatului
de cazier privind integritatea

Permanent cu

- Numarul de Certificate de cazier solicitate de la

Serviciul resurse

Nu au avut loc
angajdri, respectiv nu

profesionald conform prevederilor art. FHpartace CNA. e au fost solicitate
11, alin. (2), lit. a) din Legea 82/2017 semestriala caziere.
1.3. Ajustarea/completarea paginii web la ercut?t.
rubrica ,,posturi vacante” cu informatii In C(intmuare
necesare si complete privind: ramane l? cont.rol.
- Anuntul cu privire la functiile vacante 5 anunturi publicate
existente, inclusiv scoase la concurs; pe portalul
- Conditiile generale si speciale inaintate Nr. de anunturi publicate pe portalul guvernamental

fatd de candidatii la angajare pentru
fiecare functie vacanta;
- Formularul de participare necesar a fi

guvernamental cariere.gov.md si pe pagina web a
preturii;
Nr. de anunturi publicate pe pagina web (in

cariere.gov.md si pe
pagina web a preturii
5 anunturi publicate
conditiilor de

completat; o Permanent cu incinta/pe panoul informativ) a conditiilor de | Serviciul resurse v

- Lista candldap‘lor ‘admlsl .pentru raportare organizare a concursului; umane/ organlzar'le:cl
sustinerea probei sorise OIganizhte in semestriald Nr. de concursuri promovate pe pagina web; Sectia APL coneursuidl
cadrul concursului pentru ocuparea N . . .
functiilor vacante; r. de anunturi privind candidatii care au Anunturi privind

- Lista candidatilor admisi la interviu susthllxt/promovat‘ concursul pentru ocuparea promovqrea.—.O
pentru ocuparea functiilor vacante fird functiilor vacante; Anunturi privind
concurs; Nr. de anunturi privind desemnarea céstigétorului. desemnarea - 0

- Rezultatele probelor pentru ocuparea
functiei vacante prin concurs;

- Invingatorul concursului  pentru
ocuparea functiei vacante;

- Alte informatii relevante etc.

Executat.
. . R Nr. de instruiri organizate cu privire la normele .

1.4. Instruirea  agentilor in  vederea Permanent cu privind respecta%ea regimului juridic  al | Secretarul La controf ; y
respectarii  regimului juridic f‘l raportare incompatibilitatilor, restrictiilor in ierarhie si al preturii/ Afostargmizaie g
incompatibilitatilor, restrictiilor in semestriali limitarilor de publicitate; Serviciul resurse fiesﬁ'is.u.rate 2

umane nstruirt.

ierarhie si al limitarilor de publicitate.

Nr. de persoane instruite contra semnatura.

Persoane instruite —
26.

1.4.1. Informarea agentilor publici cu
privire la regimul juridic al
incompatibilitatilor, al restrictiilor
in ierarhie i al limitdrilor de
publicitate la angajare

Permanent cu
raportare
semestriald

Nr. agentilor publici informati contra semndtur la
angajare privind respectarea regimului juridic al
incompatibilitatilor, al restrictiilor in ierarhie i al
limitérilor de publicitate.

Serviciul resurse
umane

Executat.

Nu au fost angajate
persoane noi.




necorespunzit
oare

Riscul
admiterii si
tolerarii
incidentelor de
integritate

Riscul
neglijentei in
serviciu

Riscul
tergiversarii
termenului de
furnizare a
informatiilor
de interes
public

1.4.2. Neadmiterea raporturilor ierarhice Executat.
nemijlocite intre agentii pubhm care S _ o ‘ . La control.
ocupa o functie publica si rudele lor - Nr. cazurilor constatate privind raporturile | Serviciul resurse

. . . raportare . : Nu s-au constatat
directe sau rudele prin afinitate, sau p ierarhice umane
. - » semestrialad
concubinul/concubina in  cadrul
entitatii publice

1.4.3. Transferarea agentul public care se Executat.
aflai  in  raporturi ierarhice La control.
nemijlocite cu rudele directe, rudele

: ; p Permanent cu 3 : < 3 s
prin afinitate, concubinul/ - - Nr. cazurilor solutionate/transferate/ eliberate Serviciul resurse
concubina intr-o functie care ar ser:estrialé urmare a raporturilor ierarhice identificate. umane Nu s-au constatat
exclude o astfel de subordonare, iar abateri
daca transferul nu este posibil -
eliberarea din functia detinuta.

1.4.4. Sesizarea ANI cu privire la La control
nesolutionarea starii de ermanent
incompatibilitate in termenul legal In perioada de raport
din momentul inceperii raporturﬂor Permanent cu o Serviciul resurse | U S-au constatat
de muncd sau de serviciu, precum si raportare - Nr. sesizérilor inaintate catre ANI. umane incompatibilitati
sesizarea ANI cu privire la semestriald
nerespectarea limitarilor de
publicitate in activitatea
profesionald

1.4.5. Initierea procedurii disciplinare . La control

N . A Sy Serviciul resurse
pentru incdlcarea regimului juridic Permanent cu permanent
. s~ C e L umane/
al incompatibilitatilor, al raportare - Nr. de proceduri disciplinare initiate. Conmisia de 1 procedurd
r-est.rlc;.ulor in 'le_rarhle si al semestriald disciplina disciplinara initiata.
limitarilor de publicitate constatate
Executat.

1.4.6. Inten51ﬁgalrea controlullg - Nr. candidatilor verificati pentru stirile de La control.
TONUAZETAL  asupra  TRpocill incompatibilitate inainte de angajare, raportat la A fost Inregistrat si
regimului juridic al Permanent cu verificat un singur

incompatibilitétilor si restrictiilor in
ierarhie, verificarea candidatilor la
angajare intru constatarea starilor de
incompatibilitate

raportare
semestriald

numarul total al candidatilor;

- Nr. cazurilor de incompatibilitate si restrictii
identificate si gestionate in cadrul functionarilor
angajati.

Serviciul resurse
umane

candidat.

Nu au fost constatate
cazuri de
incompatibilitate in
randul angajatilor.




Nr. de agenti publici informati privind
obligatia de depunere a declaratiilor de avere si
interese personale, inclusiv la angajare;

Executat.

Agenti informati
privind obligatia de
depunere a
declaratiilor — 24.

Registru a fost

LS. (;Res]pectajl'rea regimului  juridic lal Instituirea unui registru intern care si includa instituit prin
eclararii  averii  §i B mter?s_e or R subiectii declararii; o dispozitia nr. 45-dc
personale de cétre agentii publici cu . . . Serviciul resurse | din 28.03.2025.
depunerea declaratiilor in raportare Desemnarea persoanei responsabile de tinerea — ) .
. . . semestriald Registrului; Prin aceeasi
conformitate cu cerintele cadrului ’ . s
legal in vi Nr. declaratiilor depuse la ANI (anuale, la dispozifia a fost
cgal In vigoare : cepy i > desemnatd persoana
momentul angajarii/incetdarii raporturilor de .
5 : responsabila.
serviciu in conformitate cu .
prevederile Legii nr. 133/2016). Nr. declaratiilor
depuse:
Anuale — 24
La incetarea RS — 2
La angajare — 0
Executat.
1.5.1. Organizarea instruirilor anuale cu Secretarul Au fost organizate si
privire la procedura de depunere a s Nr. de instruiri organizate (inclusiv de catre ANI); | preturii/ desfasurate 2
.o . . ua L. . « o e .
declaratiilor si a modului de Nr. agenti publici instruiti contra semnatura. Serviciul resurse | instruiri, inclusiv de
completare a acestora umane cdtre ANL.
Agenti instruiti
contrasemnatura - 31
Executat.
Nr. de instruiri organizate (inclusiv de catre ANI); La control.
Nr. agenti publici instruiti contra semnatur; A fost organizate si
Registrul conflictelor de interese instituit prin act desfésurate 2
departamental,; instruiri, inclusiv de
1.6. Respectarea regimului juridic a Pemtimnent oy Nr. de conflicte de interese inregistrate; Serviciul resurse | €atre ANI ..
conflictelor de interese Fapoate d fli : : . umane Agenfl instruifi
semestriali Nr. de conflict de interese solutionate; contrasenmitnl — 29

Nr. de sesizdri inaintate catre ANI (in cazul
nesolutionarii conflictului);

Nr. de sesiziri a conflictelor reale inaintate citre
ANI.

Registru conflictelor
de interese a fost
instituit prin
dispozitia nr. 53-dc
din 02.04.2025




Conflicte inregistrate
-0

Solutionate — 0
Sesizate - 0

1.6.1 Desemnarea persoanei responsabile

Executat.
Persoana fost

de tinerea Registrului conflictelor Sem. I, 2025 Persoan%i ' re‘sponsabxla desemnata (prin _Sec‘p‘a asistentd desemnat prin
A e— act administrativ). juridica dispozifia nr. 53-de
din 02.04.2025
Executat.
Instituirea normelor privind obligatia de La control.
neadmitere a favoritismului in codul de etica si
) o . Permanent cu deontologie al angajatilor Preturii Sreectr:::iai}'u l Notmele au fost
1.7. Neadmiterea practicilor de favoritism raportare Wo. b simie] de Brvorition: diitae: - — mstituite prin
semestriala ' P ? DY dispozitia nr. 08-d
Nr. de cazuri de favoritism denuntate la | Juridicd din 06.02.2025
CNA. Cazuri depistate — 0
Denuntate - 0
Adoptarea actului administrativ de stabilire a Executat,
regulilor de organizare a activitdtilor aferente | gecretarul - coiltro.l.
respectdrii regimului juridic al cadourilor in cadrul preturii/ Regulile si ??miSi?
1.8. Respectarea regimului juridic al Permanent cu entitétii publice; Sectia asistenta | Y fOSt_SFab‘llte prin
cadourilor raporta.rel Desemnarea prin act administrativ a membrilor | juridica/ dispozifia nr. 29-d
SnesaS comisiei de evidenta si evaluare a cadourilor. Comisia de wies T3 2955
Nr. de sanctiuni aplicat tru incal disciplina I\Iu o f(-)St ki
' PICAS peiimi McAlcMcs incalcari. Sanctiuni
regimului juridic al cadourilor. nu au fost aplicate.
Registrul cadourilor admisibile instituit prin act Executat.
administrativ; La control.
Reg{strul cgdourllor inadmisibile instituit prin act Rregistre le an fost
. A . . administrativ; Comisia de instituite prin
1.8.1. Instituirea registrului cu privire la Nr. de cadouri admisibile declarate; . . . P
cadourile admisibile si a registrului Nr. de cadouri admisibile rascumparate; evu?en;a 3 ZI.SP ;)zzg;z nrl 29-¢
cu privire la cadourile inadmisibile Suma incasata in bugetul entitatii publice rezultati z;golii};?o? i desoa e

din rascumpararea, in conditiile alin.(4) lit. ¢)
art.16 din Legea 82/2017 a cadourilor admisibile;
Nr. de cadouri inadmisibile declarate;

Nr.de cadouri inadmisibile transmise la CNA.

Nu au fost declarate
cadouri.




Nr. de sedinte organizate;

Nr. de procese verbale intocmite;

Nr. de cadouri admisibile evaluate de citre
comisie;

La control
permanent.

Nu au fost declarate

. . . .. | Comisia de cadouri.
1.8.2. Asigurarea activitatii comisiei de Permanent cu Nr. de cadourl‘ adm1§1_t)1!e returnate Peneﬁmgrulul, evident si
evident si evaluare a cadourilor raporta're Nr.. de. .cadou.rl admisibile pastrate in proprietatea svslume &
semestriald entitétii publice; cadourilor
Nr. de cadouri inadmisibile evaluate de cétre
comisie;
Nr. de cadouri inadmisibile transmise autoritatii
anticoruptie responsabile.
1.8.3. Publicarea si mentinerea pe pagina Executat
web a  Preturii a Registrului | 1 ec0 111, 1, Registre publicate pe pagina web a Preturii si ) https://preturabuiucan
cadourilor admisibile si Registrului IV 2025 actualizate trimestrial Sectia APL i.md/registrul-de-
cadourilor inadmisibile evidenta-a-
cadourilor/
Executat.
Procedura de
denuntare este
N . . o . aprobat in
1.9. Stabilirea regulilor de organizare a Adoptarea actului administrativ cu privire la .. Regulamentul de
e . . . . Serviciul resurse g
activitdtilor de denuntare si tratare a Sem. I, 2025 procedura de denuntare si tratare a influentilor umane evidenti a cazurilor
influentelor necorespunzatoare necorespunzitoare. de influenta
necorespunzditoare,
instituit prin
Dispozitia nr. 59-dc
din 10.04.2025
Executat
1.9.1. Instituirea Registrului de evidenti a . . . . . :

il & d il ! Registrul de evidenta a cazurilor de influenta Serviciul resurse !(eggstru a.fost
cazurrior © en Sem. 1, 2025 necorespunzatoare instituit prin act administrativ. | umane instituit prin
necorespunzatoare 4 P ) Dispozitia nr. 59-dc

din 10.04.2025
p t . La control.
1.9.2. Denuntarea si tratarea influentelor s Nr. de denuntari inregistrate; Serviciul resurse | { ioada de raport
Atoare raportare d ni discipli . R perioada Ge Iap
necorespunz sentestiialy Nr. de sanctiuni disciplinare aplicate. umane nu au fost inregistrate
denuntari.
1.9.3. Intensificarea controlului Executat.

managerial asupra neadmiterii si
tolerdrii unor influente
necorespunzatoare, tragerea la

Permanent cu
raportare
semestriald

Nr. méasurilor de control realizate;
Nr. de neconformitati constate;
Nr. de sanctiuni aplicate.

Pretorul/

Sefii sectiilor si
serviciilor

La control.




raspundere disciplinara a agentilor
publici care 1si desfasoara
activitatea profesionala fard a
respinge influentele
necorespunzitoare la care sant
supusi sau farad a denunta
influentele necorespunzitoare pe
care nu le pot respinge de sine
statator

Au fost realizate
urmatoarele masuri
de control:
1.Actualizat
regulamentul intern a
preturii;

2.Elaborat si pus in
aplicare Codul intern
de etica si
deontologie;
3.Efectuate instruiri
tematice cu angajatii;
4. Doi functionari de
conducere au fost
delegati la un curs de
instruire organizat de
IAP;

5.Reevaluate riscurile
institutionale si cele
de coruptie.

6. Elaborat si pus in
aplicare
Regulamentul intern
cu privire la evidenta
cazurilor de influenta
necorespunzatoare.
Neconformititi nu au
fost constatate.

1.10.

Elaborarea si aprobarea actului
administrativ/ procedurii de
stabilire a regulilor de organizare a
activitatilor de denuntare a
manifestarilor de coruptie, de
depunere a avertizérilor de
integritate si de asigurare a
protectiei agentilor publici

Sem. I, 2025

- Act administrativ adoptat;

- Reguli de organizare a activitatilor de denuntare a
manifestarilor de coruptie, de depunere a

avertizdrilor de integritate instituite.

Serviciul resurse
umane/

Sectia asistenta
juridica

Executat.

Reguli de organizare
a activitatilor de
denuntare sunt
instituite prin
Dispozifia nr. 112-d
din 31.10.2022 cu
privire la punerea in
aplicare a Politicii
Antifrauda si
Anticoruptie si prin
dispozitia nr. 08-d
din 06.02.2025 cu




privire la aprobarea
Codului de etica si
deontologie a

angajatilor
La control
1.10.1. N(iadmlt.erea si deplun;area Permanent, cu Nr. de cazuri de denuntare a manifestarilor o Permanent.
pelnlt.ﬁrzmté a {Fr'llcercanb(;‘r  de raportare de coruptie inregistrate/examinate; An%alf“.t“ in perioada de
implicare a agentilor publici in p . preturii raportare nu au fost
manifestari de coruptie semestriala Nr. de cazuri raportate la CNA fragistoate cazur de
denunt
Executat.
1.10.2. itui i i s ; " i
02 Instl_tulrea. pr agt '1ntem & Registru de evidentd a avertizdrilor de Serviciul resurse Beg_mtru a_fost
Registrului avertizdrilor de Sem. I, 2025 integritate instituit prin act administrativ mstituit prin
integritate g P ' umane dispozitia nr. 89-dc
din 09.06.2025
1.10.3. Desemnarea responsabililor de Executat.
primirea, inregistrarea, examinarea ; : Persoana
p : o Desemnarea  persoanei responsabile  de ;
si  solutionarea  dezvaluirilor A . s s ; : ; responsabila a fost
! S a . o5 Sem. 1, 2025 inregistrarea avertizérilor de integritate (prin act | Pretorul ;
interne privind incalcarile legii T s desemnatd prin
administrativ). Y "
dispozitia nr. 89-dc
din 09.06.2025
Executat.
La control.
Adoptarea prin act administrativ a statutului Statutul disciplinar
Sem. 1, 2025 disciplinar aplicabil entitétii publice (pentru toate este stabilit in
categoriile de functii); Serviciul resurse | Regulamentul intern
S4 instituie structura/persoana responsabild de | umane/ actualizat, aprobat
1.11. Intoleranta fatd de incidentele de examinarea abaterilor disciplinare; Sectia asistenta peitt Dispoeiiin

integritate

Permanent, cu
raportare
semestrialad

Nr. de sanctiuni disciplinare aplicate ca rezultat a
admiterii incidentelor de integritate ce constituie
abateri disciplinare;

Nr. de sesizari raportate CNA privind incidentele
de integritate ce constituie contraventii si
infractiuni.

juridica/
Comisia de
disciplind

89-d din 19.06.2025

Structura
responsabild de
examinarea abaterilor
disciplinate a fost
instituitd prin
Dispozitia nr. 54-d
din 02.05.2025




Nu au fost constatate
incidente de
integritate

Executat.

Sarcina de baza cu
privire la asigurarea
transparentei
decizionale este
inclusa in statul de
personal al aparatului
preturii, avizat de
Cancelaria de Stat la
03.03.2023. Totodata,

- Desemnarea persoanei responsabile de i ink
asigurarea transparentei in procesul ::rei?)iit;:rr‘;:ln i ::tge
i i decizional (prin act administrativ); . o .
1.12. ?sxgl%rarefl transparentei in procesul Sem. I, 2025 10 (prin a : ) ) Sectia APL post, specialistului
eciziona - Instltum;a pe pagina web a preturl.l a principal din cadrul
compartlmen.tu.lul ”dedlcat . transparentei  in Sectiei administrare
procesul decizional”. publica locala.
Functia este ocupata
iar specialistul
activeaza conform
fisei postului.
Compartimentul a
fost instituit:
https://preturabuiucan
i.md/consultari-
publice/
- Nr. total de informatii publicate privind Executat.
organ.izarea si desf‘a§urarea procesul}li (.i.eciziona] La control.
(publthrea pe pagina web a entitdtii sau pe tn anul 2025 a fost
panoul informativ); bli .
de sedinte publice organizate P lcgt ool
- Nr.dese ) anunt despre
1.12.1. Informarea publicului asupra Permanent, cu bli inf .. feri 1 . Sy canp
T procesului Aecizionsl raportare - Publicarea n ormanel re erlto.ar.e a Sect]a APL orgamzar.ea .
organiz semestriald programele (planurile) anuale de activitate ale consultarilor publice.
entitdtii publice; A fost organizati o
- Nr. de informatii publicate; sedinta publica.

- Publicarea

informatiei
interne adoptate;

privind regulile

Planul anual de
activitate al Preturii




- Plan anual de activitate publicat;
- Nr. rapoartelor de activitate publicate.

pentru anul 2025 a
fost publicat:
https://preturabuiucan
i.md/plan-de-actiuni/

Regulile interne
publicate pe site-ul
entitatii:
https://preturabuiucan
i.md/acte-interne/

Raportul de activitate
al preturii pentru sem.
I va fi publicat, dupa
definitivare, in luna
iulie.

Nr. de informatii
publicate: 100,
inclusiv actele
administrative
privind activitatea de
baza.

1.13.

Asigurarea accesului la informatii
de interes public

Sem I, 2025

Permanent, cu
raportare
semestriald

- Aprobarea Regulamentului cu privire la asigurarea
accesului la informatii de interes public, care sa
prevada drepturile si obligatiile agentilor publici in
procesul de furnizare a  documentelor,
informatiilor oficiale (Regulament aprobat);

- Publicarea pe pagina web a actelor normative,
inclusiv departamentale ale Preturii;

- Nr. de acte publicate.

Serviciul
audienta si
secretariat/

Sectia APL

Executat.

Regulamentul a fost
aprobat prin
dispozitia nr. 43-d
din 10.04.2025

Actele normative,
inclusiv
departamentale
publicate:
https://preturabuiucan
i.md/acte-nationale/

https://preturabuiucan
i.md/acte-municipale/

https://preturabuiucan
i.md/acte-interne/

Total — 20 acte
publicate.
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1.13.1.

Desemnarea persoanei
responsabile de receptionarea,
inregistrarea si tinerea Registrului
cererilor de comunicare a
informatiilor de interes public

Sem I, 2025

Permanent cu
raportare
semestriald

responsabile de
interes  public

- Desemnarea  persoanei
furnizarea informatilor de
(prin act administrativ);

- Registru cererilor de comunicare a informatiilor de
interes public instituit;

- Nr. de solicitari
solicitate/examinate;

de acces la informatiile

- Nr. de raspunsuri oferite;
- Nr. de refuzuri.

Serviciul
audientd si
secretariat

Executat.
La control.

Persoana $i registru
aprobat prin
Dispozifia nr. 27-d
din 06.03.2025
Registrul cererilor de
comunicare a
informatiilor de
interes public este
instituit electronic si
este incadrat in SIA
e-Management.

Nr. de solicitari de
acces la informatii —
18;

Nr. de raspunsuri
oferite — 18;

Nr. de refuzuri - 0

1.13.2,

Desfasurarea instruirilor agentilor
publici cu privire la prevederile
legale referitoare la accesul la
informatii de interes public

Permanent cu
raportare
semestrial

- Nr. de instruiri desfasurate;
- Nr. persoanelor instruite contra semnatura.

Secretarul
preturii/

Sectia asistentd
juridica

Executat.

S-a organizat o
instruire interna
comunad cu toti
angajatii.

Totodata au fost
desfasurate alte dous
instruiti organizate de
directia responsabild
din cadrul PMC cu
conducitorii preturii
si, aparte cu
functionarii din
cadrul serviciului
audientd si secretariat
la tema
,,Familiarizarea cu
prevederile legii nr.
148/2023
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Subsidiar, 2
functionari au fost
delegati la un curs de
instruire organizat de
IAP, in curs fiind
vizat si acest aspect.

Persoane instruite -
21

Ajustarea paginii web in
corespundere cu prevederile Legii
nr. 148/2023 privind accesul la
informatiile de interes public,
instituirea rubricii ,,Integritate si
anticoruptie”, inclusiv a
compartimentului ,,Achizitii
publice”

Martie, 2025

- Pagina ajustatd;
- Rubrica ,,Integritate si anticoruptie” instituita;

- Nr. informatiilor plasate pe pagina web, inclusiv la
rubrica  ,Integritate §i  anticoruptie”  si
compartimentul ,,Achizitii publice”.

Sectia APL

Executat.

Pagina a fost ajustata
in conformitate cu
cerintele legii nr.
148/2023.

Rubrica ,.integritate si
anticoruptie instituita.
Pe perioada de raport
au fost plasate 6
informatii la rubrica
,Integritate si
anticoruptie si la
rubrica ,,Achizitii
publice™:
https://preturabuiucan
i.md/integritate-si-
anticoruptie/

https://preturabuiucan
i.md/planuri-si-
rapoarte-de-achizitii-
publice/

1.15.

Gestionarea transparentd si
responsabild a patrimoniului public,
a finantelor rambursabile si
nerambursabile

Permanent cu
raportare
semestriala

- Evaluarea anuala a patrimoniului/bunurilor aflat in
gestiunea Preturii si informarea Primarului
general;

- Act administrativ de creare a grupului de lucru
pentru achizitii publice adoptat;

- Asigurarea includerii reprezentantilor societatii
civile in componenta grupului de lucru pentru
achizitii;

Sectia asistentd
juridica/
Serviciul
Administrativ
Sectia APL/

Comisia de
disciplind

Executat.

La control.
Evaluarea anuald a
bunurilor a fost
efectuatd in luna
decembrie, 2024 in
temeiul dispozitiei nr.

12



- Planul anual de achizitii publice publicat pe pagina
web a entitatii (inclusiv a modificarilor operate pe
parcursul anului);

- Nr. de informatii publicate cu privire la
modificarile operate la Planul de achizitii;

- Nr. rapoartelor trimestriale/semestriale/ anuale cu
privire la monitorizarea executatii contractelor de
achizitii publicate pe pagina web;

- Identificarea agentilor publici din cadrul grupului
de lucru care nu resping, nu raporteazd si admit
exercitarea influentelor necorespunzitoare asupra
lor;

- Tragerea la  rdspundere  disciplinarda a
agentilor publici din cadrul grupului de lucru daca
nu resping, nu raporteazd si admit exercitarea
influentelor necorespunzitoare asupra lor;

- Nr. de persoane sanctionate.

148-d din
26.11.2024.

Grupul de lucru
pentru achizitii
publice a fost creat
prin dispozitia nr. 47-
d din 16.04.2025
Planul anual de
achizitii a fost
publicat.

A fost publicati o
completare a planului
anual de achizitii.

Pe perioada de raport
a fost publicat un
raport trimestrial
privind monitorizarea
a contractelor
achizitiilor publice de
valoare mica.

https://preturabuiucan
rapoarte-de-achizitii-
publice/

Nu au fost identificati
agenti publici care nu
resping/raporteazd/ad
mit influente
necorespunzdtoare
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1.16. Asigurarea respectdrii normelor de
eticd si deontologie, prin instituirea si
aprobarea normelor unice (a unui
regulament) care sa reglementeze
conduita etica si deontologicd a
tuturor angajatilor.

Sem. I,
2025

- Reguli unice pentru toate categoriile de angajati
(functionari cu statut demnitate publicd,
Sfunctionari publici, angajati contractuali,
personal auxiliar etc.) elaborate, aprobate si puse
in aplicare.

Secretarul
preturii

Executat.

Regulile unice pentru
toate categoriile de
angajati au fost
incluse in
Regulamentul intern
actualizat, aprobat
prin dispozitia nr. 89-
d din 19.06.2025.
Totodata, regulile de
eticd si deontologie
au fost instituite prin
Codul de etica si
deontologie al
angajatilor, aprobat
prin dispozitia nr. 08-
d din 06.02.2025

1.16.1. Asigurarea instruirii agentilor

Permanent cu

Nr. instruirilor desfasurate;

Serviciul resurse

Executat.
Au fost organizate 2

publici cu privire la normele de raportare umane instruiri.
etica si deontologie semestriald - Nr. functionarilor instruiti contra semnatura Agenti publici
instruiti — 31.
Executat.
Codul a fost publicat
. . e pagina web a
1.16.2. Publicarea pe pagina web a Cod de etk & desplolo bli . grert)u;gii'
eptitatii publ.ice normele de etica Sem. I, 2025 i w:b SRS S ChEioR e P PR paRta Sectia APL Codul-de-etica-si-
si deontologie ' deontologie-al-
angajatilor-Preturii-
sectorului-
Buiucani.pdf
1.16.3. Desemnarea subdiviziunii/ Executat.
persgant?i responsabile de - Persoan#/subdiviziune responsabila de Persoana a fost
monitorizarea respectdrii de citre Sem I, 2025 monitorizarea respectdrii de cétre agentii publici | Pretorul

agentii publici a normelor de etica
si deontologie

a normelor de etica si deontologie desemnata

desemnata prin
dispozitia nr. 08-d
din 06.02.2025
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Raport anual de autoevaluare intocmit si prezentat
Primarului General;

Declaratia de raspundere manageriala intocmita si
publicatd pe pagina web;

Executat partial.

Raportul Prezentat
Declaratia a fost
intocmita si

1.17. Implementarea Standardelor - Registrul riscurilor de fraudd si coruptie publicata:
Nationale de Control Intern Anual instituit; Sectia APL https://preturabuiucan
Managerial - Nr. de riscuri de fraudd si coruptie i.md/wp-
identificate si incluse in registru; content/uploads/2025
- Masuri de tinere la control a riscurilor de frauda /03/Declaratie-
si coruptie fintreprinse si raportate anual CIM.pdf
Primarului General.
Executat.
Persoana
1.17.1. Desemnarea unei persoanei responsabila a fost
responsabile de coordonarea dgsemr.lgta prin
activitatii de organizare si Sem I, 2025 - Persoani responsabild desemnati si instruita Pretorul dispozifia nr. 107-d

mentinere a controlului intern
managerial

din 24.10.2022
Ultima instruire a
avut la 18-20 martie,
2025, organizati de
I.P.,CTIF”

1.17.2. Identificarea si intocmirea listelor Servisiilvesnrss
functiilor sensibile din cadrul Sem. II, 2025 - Registrul functiilor sensibile intocmit
e . umane
entitatii publice
; i Ty : § Executat.
1.17.3. Elsborarea reglementarilor interne - Regulament/ instructiune privind inventarierea si Regulamentul a fost

(politicii) privind  gestionarea
functiilor sensibile

Sem II, 2025

gestiunea functiilor sensibile aprobat, pus in
aplicare si adus la cunostinta persoanelor
interesate contra semnéatura

Serviciul resurse
umane

aprobat prin
dispozitia nr. 91-dc
din 10.06.2025

OBIECTIVUL NR. 2: ASIGURAREA CONFORMITATII PRACTICII CONTRAVENTIONALE

Demers/solicitare privind ajustarea functionalitatii
sistemului  informational potrivit specificului

- Riscul 2.1.Ajustarea  functionalitatii ~ SIA APL, inaintat citre Primaria mun. Chisindu/MALI, Secti .
abuzului/neglij privind  contraventiile  potrivit Sem. 11, 2025 A N ecyinsgaIy
entei in specificului APL - privind contraventiile ajustat; constatatori
serviciu - SIA  privind contraventiile pus in

aplicare/functional.

Executat partial.
SIA a fost ajustat.
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Riscul
depasirii
atributiilor de
serviciu/excesu
lui de putere

Riscul
coruperii
pasive/active

Riscul
favoritismului

Riscul
sanctiondrii
duble a unor
agenti
economici/pers
oane fizice

Riscul
sanctiondrii
abuzive a unor
agenti
economici/pers
oane fizice

2.2.Desemnarea subdiviziunii/
persoanei responsabile de
integrarea in SIA privind
contraventiile a informatiilor cu
privire la contraventiile constatate,
in conformitate cu HG nr.517/2022

Sem II, 2025

- Persoand/subdiviziune
administrativ

desemnatd prin act

Pretorul

2.3.Instruirea si perfectionarea
persoanelor desemnate ca
responsabile de
completarea/introducerea datelor in
SIA a informatiilor cu caracter
contraventional

Sem II, 2025

- Numarul instruirilor desfasurate;

- Numdrul persoanelor instruite contra semnatura.

Sectia agenti
constatatori

2.4.Excluderea practicii de sanctionare
dubla pentru aceeasi faptd

Permanent, cu
raportare
semestriala

- Nr. maésurilor/actiunilor intreprinse in vederea
neadmiterii dublei sanctionari;

A

- Stocarea informatiillor in  SIA  privind
contraventiile, ducerea evidentei persoanelor
sanctionate intru neadmiterea dublei sanctiondri
pentru aceeasi faptd;

- Nr. total de procese-verbale examinate de comisia
administrativa;

- Nr. de procese-verbale examinate parvenite de la
alte entitati;

- Nr. de procese-verbale conexate sau anulate ca
urmare a neadmiterii practicii de sanctionare
dubla pentru aceeasi fapta.

Sectia agenti
constatatori/
Comisia
administrativa

La control
permanent

Zilnic, schimbul de
informatii intre
agentii constatatori,
despre raziile
efectuate si adresele
verificate in sector
La comiterea unei
fapte
contraventionale ce a
fost documentata la
ziua constatarii de
citre mai multi AC
va fi intocmit doar un
singur PV fin privinta
persoanei care a
savarsit-o.

Nr. total de PV
examinate de CA:
210

Nr. de PV examinate
parvenite de la alte
entitati: 33;

Nr. PV conexate sau
anulate: O (la control)
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2.5.Elaborarea schemelor de
salubrizare $i amenajare a
teritoriului in conditiile
Regulamentului aprobat prin
Decizia CMC nr.12/3 din
23.07.2020

Sem I, 2025

Permanent, cu
raportare
semestriald

- Elaborarea normelor metodologice cu privire la
modalitatea de stabilire a schemelor de salubrizare
si amenajare a teritoriului

- Nr. schemelor de salubrizare si
intocmite/elaborate;

amenajare

- Coraportul dintre nr. schemelor de salubrizare si
amenajare a teritoriului fintocmite si nr.
persoanelor  juridice/  asociatii  inregistrate
(aferente sectorului supravegheat).

Sectia locativ-
comunald

Executat partial.
La control.

Avand in vedere
aplicabilitatea
uniforma a
reglementdrilor in
toate Preturile, s-a
solicitat de al PMC
elaborarea si
aprobarea unei
metodologii unice,
aplicabila pe intreg
teritoriul orasului.
Solicitarea a fost
preluatd in examinare
de catre DGLCA.

Au fost intocmite 352
de scheme de
salubrizare.

2.6.Excluderea practicii defectuoase de
intocmire a proceselor-verbale
contraventionale in baza art. 181 CC in
cazul lipsei schemei de salubrizare
elaborate

Permanent, cu
raportare
semestriala

- Practicd exclusa;

- Nr. total al P-V contraventionale intocmite
persoanelor juridice ce dispun de schema de
salubrizare (in baza art. 181 CC);

- Nr. de P-V contraventionale anulate/ incetate
urmare a neintocmirii schemei de salubrizare de
citre APL (in corespundere cu Regulamentul
aprobat prin Decizia CMC nr. 12/3 din
23.07.2020).

Sectia agenti
constatatori/
Sectia locativ-
comunald/

Comisia
administrativa

La control
permanent.

Nr. total al PV
intocmite PJ ce
dispun de schema: 0

Nr. PV
anulate/incetate
urmare a neintocmirii
schemei de
salubrizare: 0

2.7.Completarea modelului procesului-
verbal contraventional aprobat prin
Dispozitia Primarului General nr. 33-d
din 09.02.2023, cu
rubricile/compartimentele necesare in
conformitate cu art.443 CC al RM

Permanent, cu
raportare
semestriala

- Grup de lucru instituit;

- Modelul P-V contraventional completat cu
rubricile/compartimentele necesare, in
conformitate cu art. 443 CC al RM si aprobat;

- P-V contraventional completat pus in aplicare;

- Numirul persoanelor informate in acest sens,
contra semnaturd.

Sectia agenti
constatatori

La control
permanent.

in cadrul sedintelor
de lucru cu
responsabilii din
cadrul PMC s-a
convenit ci Directia
Asistenta juridica va
revizui modelul PV si
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va expedia modelul-
tip pentru preturile de
sector.

Numdrul total de P-V contraventionale intocmite;
Numirul de P-V contraventionale examinate de
cidtre Comisiile administrative;

Coraportul dintre nr. P-V contraventionale

La control
permanent.

Nr. total de PV
intocmite: 77 (de
catre AC ai preturii)

Nr. PV examinate de
catre CA: 210 (total,
inclusiv cele

2.8. Examinarea conforma gi minutioasa a examinate si nr. total de P-V contraventionale X .y ;
proceselor-verbale de cédtre Comisiile intocmite; i i imioGiRite de AC &t
eseorverbate . Sectiaagenti | \r4; [MGFL, SA
administrative tindnd cont de Permanent, cu Numirul de P-V contraventionale constatate ca | constatatori/ . l’”
elementele obligatorii prevazute de raportare fiind nule in temeiul art. 445 din Codul o Apa-Candl "}
cadrul leg.al si de sanctiunea n}llitétii semestriald contraventional; Comisia Coraportul dintre PV
procesului-verbal in cazul omiterii Coraportul dintre nr. P-V  contraventionale | administrativd | oy oiinate si PV
acestora constatate ca fiind nule si numarul total de P-V intocmite: 77
contraventionale examinate; Nr. PV constatate
Numadrul neconformitatilor identificate pentru nuie' 16
nerespectarea cerintelor prevazute de art. 443 i .
alin.1) Cod contraventional. Corapp el diitrs 1V
nule si nr. total de PV
examinate: 196
Nr. neconformitatilor
identificate: 0
2.9. Instruirea agentilor constatatori din
cadrul APL cu privire la procgdura de Permanent. cu Numirul  instruirilor ~ desfasurate  privind Nu au fost organizate
completare. a 'Procesulul-verbal o Ortar’e completarea corectd a P-V; Sectia agenti instruiri.
contraventlonal. si respectare a P triala Numirul agentilor publici instruiti contra | constatatori
elementelor obligatorii previzute de SCIesnR semniturd
cadrul legal
s ; 1
Numdrul P-V contraventionale total intocmite; -~ controt
2.10. Completarea P-V contraventionale . . Sectia agenti S
in partea rezolutiva, rubrica Permanent, cu Numérul P-V' contraventionale la care mibrica . T Nr. PV total
recomatidini™ ia it ? ., recomandare” a fost completata; constatatori A s
” d propuneea raportare . intocmite: 77
agentului constatator privind semestriala Numdrul de P-V intocmite de agentii constatatori | Comisia
solutionarea faptei contraventionale administrativa

cu omiterea completdrii rubricii ,, recomandare”
din partea rezolutiva;
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- Numarul de abateri/incalcari stabilite;

- Numirul de sanctiuni aplicate.

Nr. PV la care rubrica
, recomandare” a
fost completata™: 77

Nr. PV intocmite de
AC cu omiterea
., recomandare” - 0

Nr. de
abateri/incalcari: 0

Nr. de sanctiuni
aplicate: (inclusiv
cele intocmite de
APL, MAI, IMGFL,
SA ,, Apa-Canal ”’):

173

OBIECTIVUL NR. 3: ASIGURAREA INTEGRITATII UNOR PROCESE DE LUCRU

- Riscul
neglijentei in
serviciu;

Riscul
abuzului de
serviciu;

Riscul
admiterii unor
incidente de
integritate;

Riscul
admiterii unor
influente
necorespunzit
oare

3.1

Monitorizarea continud si efectuarea
controlului  intern in  vederea
respectarii modului de executare a
actelor normative departamentale si
procedurilor aferente activitatilor de
serviciu desfasurate (Regulamente/
Dispozitii/  Proceduri operationale
etc)

Permanent, cu
raportare
semestriala

- Numarul de controale desfasurate de catre

persoanele cu functie de conducere privind
respectarea cadrului normativ
institutional/tipurile de controale realizate;

- Numirul de abateri/incélcari stabilite;
- Numarul de sanctiuni aplicate;

- Numdrul de instruiri organizate cu privire la

normele si procedurile interne aprobate, aferente
activitdtilor de serviciu;

- Numdrul de persoane instruite contra semnaturii si

tematicele la care au participat.

Serviciul
audient si
secretariat/

Sefii de sectii si
servicii/
Comisia de
disciplina

La control
permanent

Controlul intern al
monitorizarii
respectdrii cadrului
normativ aplicabil
examindrii actelor se
efectueaza zilnic, prin
intermediul SIA e-
Management.

Abateri constatate: 5
Sanctiuni aplicate: 1

Instruiri (organizate
de PMC): 2

Instruire organizata
de Institutul de
Administratie
Publica: 1

Persoane instruite: 4
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- Riscul
coruperii
active/pasive

Tematicile:

-Management si
leadership;

- Familiarizarea cu
Legeanr. 148/2023;

- Normele de
gestionare a
corespondentei
clasice si celei
electronice in
sistemul SIA e-

Management.
3.2. Elaborarea/actualizarea si aprobarea Executat.
prin act administrativ a Conditiile pentru
procedurii/regulilor de obtinere a desfasurarea

permiselor de comercializare cu
indicarea obligatorie a cerintelor de
eliberare, a actelor necesare, precum

Permanent, cu

Actul administrativ de stabilire a conditiilor
pentru desfasurarea activitdtii de comert stradal
adoptat/actualizat (Regulament intern aprobat

Sectia social-

activitatii de comert
stradal au fost
stabilite in

i rilor si igatiilor raportare ) - . i ivi
(s:o':ln gﬁgﬁ;ﬂgf Z;z obligatiilo cortestrial prin act administrativ); economicd g:fg;i?aig?l privind
Regulament pus in aplicare. activitdtii de comert
stradal in sectorul
Buiucani, aprobat
prin dispozitia nr. 38-
ddin 31.03.2025
Executat
Instructiunea privind
Procedura operationala standard elaborata si receptionare si
aprobata (Instructiune); inregistrare a
43, ifzg;e;?(t)lnz:rreezipi;orzgii:t::rgea Procedurd operationald standard pusd in aplicare | gerviciul z:g:unlkggzglil;og;

: s si publicata pe pagina web; dient3 si R
cererilor/petitiilor in cadrul Sem. 1. 2025 audientd § instituitd si aprobata
Preturilor de sector prin elaborarea v Nr. de instruiri efectuate in acest sens agentilor | Secretariat/ prin dispozitia nr. 06-
unei proceduri operationale publici; Sectia APL ddin 27.01.2023.

standard

Nr. persoanelor instruite contra semnatura;

Nr. de modele de cereri-tip plasate pe pagina web.

Aceasta a fost pusd in
aplicare si publicata
pe pagina web la
compartimentul
,Acte interne”:
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https://preturabuiucan

i.md/wp-
content/uploads/2025

/03/instructiune-.pdf

A fost efectuatd o
instruire, la care au
participat functionarii
din cadrul serviciului
audientd si
secretariat: 2
persoane.

Au fost plasate 3
modele de cereri-tip.

3.4. Achizitionarea camerelor video
portabile (body camere) intru
monitorizarea activitatilor
agentilor publici aflati in teritoriu,
in special in cadrul interactiunii
agentilor constatatori cu agentii
economici la contracararea
faptelor contraventionale

Sem. II, 2025

- Planificarea achizitiondrii camerelor video

portabile (body camere);

- Nr. de camere video portabile achizitionate (body
camere);

- Elaborarea si aprobarea Instructiunii privind
utilizarea camerelor video de corp in teritoriu, cu
reglementarea modului de pastrare si gestionare
a imaginilor video (tindnd cont de normele Legii
133/2011);

- Informarea si familiarizarea agentilor constatatori
cu privire la Instructiunea si modul de aplicare a
camerelor video portabile.

- Nr. de agenti publici informati contra semnéturi;

- Nr. de actiuni de contracarare/documentare a
contraventiilor realizate cu utilizarea camere video
portabile.

Grupul de lucru
pentru achizitii/
Sectia agenti
constatatori/
Sefii sectiilor si
serviciilor

OBIECTIVUL NR. 4: ASIGURAREA CONFORMITATII PROCEDURII DE ACHIZITII PUBLICE

- Riscul
coruperii
active/pasive

4.1. Elaborarea Raportului anual privind

achizitiile publice desfasurate si
prezentarea  acestuia  Primarului
general si CMC intru examinarea
acestuia.

Anual

- Raportului anual privind achizitiile publice
desfasurate elaborat si prezentat Primarului
general si CMC;

Sectia asistenta
juridica

Executat partial.

Raportul a fost
elaborat si prezentat
PG.
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Riscul
abuzului/depas
irii atributiilor
de serviciu

Riscul
admiterii unor
influente
necorespunzat
oare

Riscul
delapidarii
mijloacelor
financiare
publice

Riscul trucarii
de licitatii

Riscul
fraudérii unor
achizitii

Riscul
majorarii
artificiale a
valorii
contractului;

Riscul
perceperii

- Raportului

anual privind achizitiile publice
desfasurate publicat pe pagina web.

4.2. Elaborarea/revizuirea i

aprobarea
Regulamentului intern cu privire la
modul de desfdsurare, planificare si
achizitionare a bunurilor, lucrérilor si
serviciilor, precum i publicare
acestuia pe pagina web

Sem. I anul 2025

Regulament intern elaborat/revizuit si aprobat
(descrierea narativi/schematica a intregului
proces de achizitie publicd),

Regulament intern pus in aplicare;

Regulament publicat pe pagina web a preturii de
sector.

Sectia asistentd
juridica

Executat partial.

Descrierea narativa a
fost actualizata si
pusd in aplicare.

43.

Elaborarea, aprobarea si publicarea pe
pagina web a planul anual/provizoriu
privind achizitiile publice, in termen de
15 zile de la aprobarea acestuia sau in
5 zile de la modificarea acestuia

Sem. I anul 2025

Plan anual/provizoriu elaborat, aprobat si publicat
pe pagina web (cu indicarea obligatorie in Plan a
datei aprobarii, codului CPV gsi si valoarea
obiectului achizitiei (fard TVA);

Publicarea pe pagina web a tuturor modificérilor
operate la Planul de achizitii publice.

Sectia asistentd
juridicd/
Sectia APL

Executat.

in perioada de raport
a fost elaborat si
publicat in termen
planul provizoriu de
achizitii publice
pentru anul 2025.
Ulterior a fost
publicata si o
completare a planului
provizoriu:

https://preturabuiucan

i.md/planuri-si-
rapoarte-de-achizitii-

publice/

43.1.

Ajustarea/modificarea Planului de
achizitii publice in baza unui act
administrativ emis de
conducatorului entitétii publice
(care sd justifice modificarile
operate)

Permanent, cu
raportare
semestriald

Nr. de modificédri operate la Planul de achizitii
publice;

Nr. de acte administrative emise in acest sens;

Nr. planurilor modificate plasate pe pagina web.

Sectia asistentd
juridicd/
Sectia APL

Executat.

A fost operatd o
modificare prin
completare. In acest
sens a fost emisd
dispozitia nr. 41-d
din 03.04.2025

https://preturabuiucan

i.md/planuri-si-
rapoarte-de-achizitii-

publice/

4.3.2.

Neadmiterea  desfdsurdrii  unor
achizitii neplanificate/neprevazute
in planul de achizitii publice.

Permanent, cu
raportare
semestriala

Nr. total a achizitiilor publice desfasurate;

Sectia asistentd
juridica

Executat.
La control.
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unor taxe
ilicite;

Riscul
gestiondrii
netransparente
si responsabile
a
patrimoniului
public

Riscul
coruperii
active/pasive

Riscul
admiterii unor
influente
necorespunzit
oare

Riscul
neglijentei in
serviciu

Riscul
promovarii
unor interese
private
contrar
interesului
public

Nr. de achizitii publice planificate.

Au fost planificate
pentru primul
semestru 15

Au fost desfagurate 7
proceduri de achizitii

publice.
La control
- Numirul de proceduri de achizitie publica permanent.
4.3.3. Identificarea, selectarea si aplicarea desf{isgrate peqﬁu fiecare tip de achizitie (bunuri, g:rr:/l:z i__05
corectd a procedurilor/tipurilor de servicii, lucrari); Grupul de lucru .

e L i Permanent, cu . L . hizitii Lucrari — 1
achizitie §i tehnicilor raportare - Numirul de proceduri de achizitii publice | Pentruachiziti Licitatie deschisa-3
corespunzatoare in strictd semestrial desfisurate prin fiecare metoda/tehnica (licitatie | Publice Cererea ofertelor de
conformitate cu cadrul legal deschisd, licitatie restrdnsd, negociere, valoare pret-3

micd, etc.). Contracte de valoare
mica directe - 72
- Baza de date internd privind achizitiile publice Executat.
4.4. Instituirea si mentinerea unei baze de elaboratd/ajustata (Registru electronic);

date interne privind achizitiile publice

Permanent, cu

Sectia asistenta

(AP planificate, realizate, anulate, gy, | -nbnaihdsrs s pi At | e
amdnate etc.). P p $ ; este instituit
- Masuri instituite.
Executat.
La control.
Ultimul audit
desfasurat de cétre
L ) . - Numarul de audit tematice desfasurate; Inspectia Control
4.5. Instituirea unui mecanism de control . Financiar de Stat a
intern privind respectarea etapelor de Al - Numairul de neconformitati constatate; Sectia asistentd | ayut loc in anul 2024.

planificare  si  desfasurare a
procedurilor achizitii publice

Numarul de recomandari inaintate;

Numadrul de recomandéri implementate.

juridica

Nr. conformitati/
recomandari
constatate/inaintate: 4

Nr. recomandarilor
implementate: 4
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- Riscul

favorizirii
unor agenti
economici

Riscul divizarii
premeditate a
procedurilor
de achizitie

4.6. intocmirea si publicarea pe pagina
web a entititii a Darilor de seama
trimestriale/rapoartelor de
monitorizare pentru toate procedurile

Numarul darilor de seamd trimestriale
/rapoartelor de monitorizare elaborate si publicate

Sectia asistenta

Executat.

in perioada de raport
a fost publicat un
Raport privind
monitorizarea
contractelor de

A i i pe pagina web; i = SO X
de achizitii publice desfdsurate, Trimestrial ) ) ) juridica achizitii publice de
inclusiv cele de valoare mica si Prezentarea Primarului General a darilor de valoare mic#, pentru
prezentarea acestora spre informare seama privind achizitiile publice desfésurate. trimestrul I, 2025
Primarului General/CMC https://preturabuiucan
i.md/planuri-si-
rapoarte-de-achizitii-
publice/
. s . ial.
Elaborarea si aprobarea procedurii operationale Fxecnist parjss
Sem. II, 2025 standard privind contractele de valoare mica Numérul achizitiilor

4.7. Elaborarea procedurii operationale cu
privire la  modificarea/ajustarea,
evidenta, raportarea si verificarea
contractelor de valoare mica

Permanent, cu
raportare
semestriala

(Instructiune/Regulament aprobat/ajustat);

Numirul total de achizitii de valoare mica incluse
in planul de achizitii, inclusiv prin aplicarea
procedurilor standard elaborate;

Specificarea/raportarea modalitatii planificate de
utilizare pentru fiecare achizitie de valoare micd
(facturd, contract direct, achizitie prin intermediul
SIA ,RSAP”);

Sectia asistenta
juridica

de valoare mica
indicate in planul de
achizitii publice- 20

Publicarea raportului
trimestrial cu privire
la achizitiile de
valoare mica

4.8. Indicarea expresd/exhaustiva a
obiectului contractului in procedurile

de achizitii publice

Permanent, cu
raportare
semestriald

Descrierea detaliatd a obiectului contractului in
Planul de achizitii, precum si in contractele de
achizitii publice (cu indicarea detaliatd a
specificatiilor tehnice).

Sectia asistentd
juridica

La control
permanent.

in planul de achizitii
este indicat obiectele
contractelor.

La incheierea
contractelor de
intocmeste
specificatia de pret si
specificatia tehnica
cu descrierea
detaliati a obiectului
contractului de
valoare mica.
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4.9. Desfasurarea instruirilor in domeniul
achizitiilor publice pentru persoanele
implicate in acest proces

Permanent, cu
raportare
semestrialad

- Numarul de instruiri organizate in domeniul
achizitiilor publice;

Numdrul de persoane instruite contra semnéatura.

Sectia asistenta
juridica

La control
ermanent.

In perioada de raport

nu au avut loc

instruiri.

4.10. Implementarea principiului rotatiei in
cadrul grupului de lucru pentru
achizitii publice

Semestrial

- Numdérul de membri ai grupului de lucru supusi

rotatiei;

- Componenta grupului de lucru pentru achizitii

actualizata semestrial/anual prin act administrativ.

Pretorul/
Sectia asistentd
juridica

Executat.

Componenta a fost
actualizatd prin
dispozitia nr. 47-d din
16.04.2025

4.11. Revizuirea/aprobarea prin act
administrativ a regulamentului intern
de activitate a Grupului de lucru
pentru achizitii publice

Martie, 2025

- Act administrativ revizuit/aprobat si pus fin

aplicare;

- Act administrativ adus la cunostintd membrilor

grupului de lucru contra semnatura.

Sectia asistenta
juridica

Executat.

Regulamentul a fost
aprobat prin
dispozitia nr. 55-d
din 02.05.2025 cu
privire la aprobarea
Regulamentului
intern privind
activitatea grupului
de lucru in domeniul
achizitiilor publice

4.12. Examinarea conforma de cétre
grupul de lucru pentru achizitii
publice a actelor de calificare depuse
de catre ofertanti in procedurile de
achizitii publice.

Permanent, cu
raportare
semestriald

- Numirul total

- Numarul

- Numaérul de

de oferte de achizitii publice
examinate de catre grupul de lucru;

de oferte respinse ca urmare a
neconformitatilor constatate;

- Numirul de solicitdri de clarificari transmise

ofertantilor;

raspunsuri privind clarificarile

inaintate;

- Numdrul de oferte calificate drept eligibile.

Sectia asistentd
juridica

La control
permanent.

1.Numirul total de
oferte de achizitii
publice examinate de
catre grupul de lucru
— 8 oferte;

2. Numdrul de oferte
respinse ca urmare a
neconformitatilor
constatate — 2 oferte;
3. Numarul de
solicitari de clarificari
transmise ofertantilor
— 4 solicitari;

4. Numirul de
raspunsuri privind
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clarificarile inaintate-
4 raspunsuri;

5. Numdrul de oferte
calificate drept
eligibile- 6 oferte.

4.13. Verificarea ofertantilor participanti la
procedura de achizitii din punct de
vedere a reputatiei ireprosabile

Permanent, cu
raportare
semestriala

Numarul de ofertanti verificati prin prisma
reputatiei ireprosabile;

Numarul de neconformitdti constatate si oferte
respinse in acest sens.

Sectia asistentd
juridica

La control
permanent.

Numarul de ofertanti
verificati prin prisma
reputatiei ireprogabile
— 8 agenti economici;
Numarul de
neconformitati
constatate si oferte
respinse 1n acest sens
— 0 oferte.

4.14. Elaborarea conforma a documentatiei
de atribuire si a documentelor
standard

Permanent, cu
raportare
semestriald

Numarul de documentatii de atribuire/ documente
standard elaborate in conformitate cu legislatia in
vigoare;

Numidrul de anunturi de atribuire remise spre
publicare catre BAP;

Numarul de neconformititi constatate.

Sectia asistenta
juridicad

La control
permanent.

1. Numarul de
documentatii de
atribuire/ documente
standard elaborate in
conformitate cu
legislatia in vigoare-6
proceduri;

2. Numérul de
anunturi de atribuire
remise spre publicare
catre BAP — 6
anunturi;

3. Numarul de
neconformitti
constatate - 1 (raport
de monitorizare).
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- Comisie de monitorizare instituitd (prin act
administrativ);

Executat partial.

Comisia a fost

- ; s - Numéarul de contracte de achizitii publice g .
4.15. Instituirea  unei  comisii  de B oop m.StltUI_té prin
monitorizare a executarii Permanent, cu ’ dispozifia nr. 62-d
contractelor de achizitii publice, raportare - Numdrul de rapoarte de monitorizare elaborate; Pretorul din 14.05.2025
i i itatii semestriald N . ..
mcluS}v ge eyaluare 2 — - Numérul P-V intocmite privind evaluarea Y, m——
bunurilor/lucrarilor/serviciilor bunurilor/lucrarilor/serviciilor receptionate R chidie il
receptionate pt de achizitii publice
- Gradul de conformitate a executdrii contractelor monitorizate — 6
cu clauzele contractuale. contracte;
Practi lusa: La control
- acticad exclusa; permanent
Permanent, cu - 3 i . ]
AT Masuri de control realizate; Practica a fost
semestriald - Completarea Regulamentului intern privind exclusa.
achizitiile publice cu norme privind limitarea
. o . practicii  de majorare neintemeiatd a sumelor
. il : A r
%18 Nciadmltgrea pricticilor de. inyjorare planificate) si instituirea unor masuri de control in Grupul de l ueru
neintemeiate a sumelor estimative la I I — pentru achizitii
planificarea  achizitiilor publice, | Sem Il anul 2025 J publice/
o s - Realiz i i 5 o
responsabilizarea angajatilor in acest Realizarea la etapa de planificare a unor masuri de Sectia asistents
sens consultare a pietei pentru procedurile complexe si | . .
. g . 3 . juridicd
intocmirea unui P-V in acest sens;
- Cazuri de nerespectare a normelor privind
limitarea practicii de majorare neintemeiatd a
sumelor planificate identificate;
- Numarul de sanctiuni aplicate in acest sens.
- Practica exclusd/sarcini executate de citre Executat partial.
angajatii Preturii;
gajat . s ) La control.
4.17. Excluderea practicilor de - Nr. functiilor publice vacante scoase la concurs;

contractare/ achizitionare a
serviciilor care potrivit figelor de
post intrd in atributiile angajatilor
Preturilor de sector

Permanent, cu
raportare
semestriald

- Nr. concursurilor desfasurate pentru ocuparea

functiei publice vacante;

- Nr. de personal nou angajat, sarcinile carora

anterior erau contractate;

- Nr. functiilor vacante suplinite/persoane angajate

in cadrul Preturii de sector;

Serviciu resurse
umane/

Sectia asistenta
juridica

Au fost scoase la
concurs 5 functii
publice. Angajéri
inca nu au avut loc.
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- Coraportul dintre nr. contractelor de achizitionare

a unor servicii incheiate anterior i nr. contractelor
care nu au fost incheiate urmare a angajarii
personalului responsabil in acest sens.

4.18. Neadmiterea ofertelor care nu
indeplinesc criteriile de calificare
stabilite initial

Permanent, cu
raportare
semestriald

Nr. contractelor atribuite in urma corespunderii
criteriilor de calificare stabilite initial;

Numidrul de oferte respinse ca urmare a
neindeplinirii criteriilor de calificare;

Numarul de contestatii depuse cu privire la
respingerea ofertelor.

Grupul de lucru
pentru achizitii
publice

La control
permanent.

1. Nr. contractelor
atribuite Tn urma
corespunderii
criteriilor de
calificare stabilite
initial — 6 contracte;
2. Numarul de oferte
respinse ca urmare a
neindeplinirii
criteriilor de
calificare — 2 oferte;
3. Numarul de
contestatii depuse cu
privire la respingerea
ofertelor — 0
contestatii.

4.19. Promovarea practicii de desfasurare
a unor proceduri unice prin
divizarea pe loturi a obiectului
achizitiei si adaptarea dimensiunilor
obiectelor contractuale intru
asigurarea participdrii unui spectru
mai larg de agenti economici la
procedurile de achizitii publice

Permanent, cu
raportare
semestriald

Practicd promovata;

Numdarul de proceduri de achizitii publice unice
desfasurate, aplicand divizarea pe loturi;

Nr. agentilor economici participanti per procedura
unica.

Sectia asistenta
juridicd

La control
permanent.
Numirul de proceduri
de achizitii publice
unice desfasurate,
aplicand divizarea pe
loturi — nu au fost
proceduri divizate pe
loturi;

Nr. agentilor
economici
participanti per
procedurd unica- 0.

4.20. Aplicarea clauzelor sanctionatorii
din contractele privind achizitiile
publice, in vederea responsabilizarii

partilor si neadmiterii extinderii

Permanent, cu
raportare
semestriald

Numarul contractelor de achizitii publice cu
termenii de executie  depasite/prelungite/
modificate  (cu  indicarea  cauzelor  §i
perioadelor);

Sectia asistenta
juridica

La control
permanent.

1. Numarul
contractelor de
achizitii publice cu
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nejustificate a termenilor
contractuale

Numairul contractelor reziliate/anulate ca urmare
a nerespectarii clauzelor contractuale, inclusiv a
termenului de realizare;

Numarul sanctiunilor  aplicate
nerespectarii clauzelor contractuale.

urmare a

termenii de executie
depasite/prelungite/
modificate (cu
indicarea cauzelor §i
perioadelor) - 0;

2. Numarul
contractelor
reziliate/anulate ca
urmare a
nerespectarii
clauzelor
contractuale, inclusiv
atermenului de
realizare - 0;

3. Numarul
sanctiunilor aplicate
urmare a
nerespectarii
clauzelor
contractuale-0.

4.21. Excluderea practicilor de incheiere
abuzivd a acordurilor aditionale

Permanent, cu

Practica exclusa;

Masuri de control realizate;
Numdrul de solicitdri privind
acordurilor aditionale parvenite;

incheierea

Numarul total de acorduri aditionale incheiate;

Numarul de refuzuri privind incheierea

Pretorul/

La control
permanent.

in primul semestru al
anului 2025 nu au
parvenit solicitari de
majorare a

(majorare/ajustare /modificare) ca raportare o
.. . . - i . ectia asisten :
mijloc de majorarea premeditatd a semestriald acordurilor aditionale; jurifiica fé fontrz_wte]or si
valorii contractului initial - Decizii ale Grupuri de lucru pentru achizitii mc.h.elerea acordurilor
privind majorarea valorii contractului bine aditionale.
argumentate si fundamentate juridic;
- Numadrul acordurilor aditionale incheiate urmare
a survenirii unor necesitdti neprevazute.
- Practica exclusi; Pretorul/ La control
4.22. Neadmiterea practicii de stabilire in - Masuri de control realizate la etapa de elaborare a permanent.

caietul de sarcini a conditiilor
specifice nejustificate, care ar
favoriza anumiti agenti economici

Permanent, cu
raportare
semestriala

caietului de sarcini;

Numdrul clarificarilor parvenite de la ofertanti cu
privire la conditiile specifice incluse in oferta;

Numarul de oferte respinse care nu corespund
specificatiilor tehnice din caietul de sarcini;

Grupul de lucru
pentru achizitii
publice/

Sectia asistentd
juridica

Caietele de sarcini
sunt realizate in
strictd conformitate
cu legea privind
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- Numarul de contestatii depuse cu privire la
respingerea ofertelor ca urmare a includerii unor
conditii specifice.

achizitiile publice nr.
131 din 03.07.2015.
Totodata devizele
sunt elaborate de
devizieri licentiati
contractati.

Numarul clarificérilor
parvenite de la
ofertanti cu privire la
conditiile specifice
incluse in ofertd — 5
clarificari;

Numarul de oferte
respinse care nu
corespund
specificatiilor tehnice
din caietul de sarcini
-0;

Numarul de
contestatii depuse cu
privire la respingerea
ofertelor ca urmare a
includerii unor
conditii specifice - 0.

- Practica exclusi;
- Misuri de control realizate;
- Numarul de proceduri de achizitii publice

La control
permanent.

in primul semestru al

4.23. Neadmiterea practicii de incheiere a N . . i
unor contracte separate in scopul Permansnt cu dgsf’&surate in conformlt.at'e cu prev'ec.it?.rlle pct..I 1 o ?::tlz:)g?rizt:u au
aplicarii unei alte proceduri decAt raportare din Regulame:’n{ul cu privire la achizitiile publice 'Se(.:n’a asistentd atribuite conf
cele care ar fi fost utilizate initial semestriald devalogre micd; Juriicd pet. 11 din
(excluderea divizdrilor) - Numirul de achizitii publice desfasurate dupa Reéulamentul cu
obiectul contractului si valoarea acestora (cu privire la achizifiile
indicarea expresd a obiectului achizitiei potrivit publice de valoare
contractului §i perioadei). ey
4.24. Motivarea conforma a raspunsurilor ] ot
operatorilor economici Perind Pe;r:a::;:;,e s - Numdrul de oferte respinse in procedurile de Sectia asistentd ﬁi?;ﬂr g; ofeits
refuzul acceptarii ofertei in senl:estriala achizitie publice; juridica respinse in

procedurile de achizitie publica

procedurile de
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- Numdrul de raspunsuri separate si motivate
corespunzitor, acordate fiecarui operator
economic a carui oferta a fost refuzata.

achizitie publice — 2
oferte;

Numdrul de
raspunsuri separate si
motivate
corespunzator,
acordate fiecdrui
operator economic a
carui oferta a fost
refuzatd — 2
rdspunsuri.

4.25.

Neadmiterea practicii de favoritism
in cadrul procedurilor de achizitii
publice, inclusiv la atribuirea
contractelor de valoare mica

Permanent, cu
raportare
semestriala

- Practici exclusi;
- Masuri de control instituite si realizate;

- Practici de favoritism constatate;

- Numarul de persoane sanctionate care au admis
practici de favoritism, aplicind unele actiuni
directe sau indirecte;

- Numarul de cereri de chemare in judecatd inaintate
pe marginea contractelor de achizitie publica de
valoare mica;

- Numarul de contracte de achizitie de valoare mica,
incheiate urmare a participarii la procedura de
achizitie publicd a minim 2 ofertanti.

Grupul de lucru
pentru achizitii
publice

La control
permanent.

Practica exclusa.

[ntocmirea registrului
cu inregistrarea
tuturor ofertelor
agentilor economici.

Publicarea planului
de achizitii publice pe
pagina web, astfel toti
agentii economici pot
depune ofertele
pentru contractele ce
urmeaza a fi realizate.

4.26.

Respectarea termenilor de acordare a
raspunsurilor la clarificarile
parvenite in procesul de achizitii
publice

Permanent, cu
raportare
semestriala

- Numdrul total de solicitari de clarificari primite in
procesul de achizitii publice;

- Numadrul de raspunsuri la clarificari acordate in
termenele legale;

- Numarul de raspunsuri la clarificari oferite tardiv;
- Motivele raspunsurilor tardive oferite.

Sectia asistentd
juridica

La control
permanent.
Numarul total de
solicitari de clarificari
primite in procesul de
achizitii publice — 5
solicitari;

Numarul de
raspunsuri la
clarificiri acordate in
termenele legale — 5

raspunsuri.
P . . n . o e
4.27. Limitarea comuniciarilor verbale cu Pe;;npa::art; w0 - Comunicare limitata; Sectia asistenta La control
operatorii economici in procedurile areischiaTh - Misuri de control realizate; juridica/ Grupul permanent.

31



de achizitii publice desfasurate de
catre reprezentantii entitatii publice

- Numarul personalului informat cu privire la
neadmiterea  comunicdrilor cu  operatorii
economici (contra semndturd);

- Numdrul cazurilor constatate privind admiterea
practicilor excesive de comunicare;

- Numarul de persoane sanctionate care au admis
practici excesive de comunicare.

de lucru pentru
achizitii publice

Grupul de lucru in
cadrul examindrii
ofertelor poate
solicita in forma
scrisd agentului
economic clarificari
asupra ofertei depuse
conform legislatiei in
vigoare.

Agentii economici
sunt informati in scris
despre decizia
grupului de lucru.

4.28.

Utilizarea procedurilor simplificate
(CVM) ca o0 modalitate de exceptie

Permanent, cu
raportare
semestriala

- Numarul total de proceduri de achizitii publice

desfasurate prin contractare directd;

- Numarul de contracte de valoare mica atribuite

prin intermediul platformei SIA RSAP;

- Nr. proceselor-verbale/deciziilor intocmite care

Sectia asistenta
juridica

La control
permanent.

In primul semestru al
anului 2025 nu au
fost contracte
atribuite prin

s . G i procedura CVM
justifica necesitatea contractarii directe.
- Numdrul de dosare privind achizitiile publice La control
4.29. intocmirea si pastrarea dosarului aranjate/ajustate/revizuite; permanent.

privind  achizitiile  publice in
conformitate cu HG nr.778/2020

Permanent, cu
raportare
semestriala

- Gradul

de conformitate a dosarelor privind
achizitiile publice cu cerintele legale dupa
ajustare/revizuire.

Sectia asistenta
juridica

In primul semestru al
anului 2025 au fost
aranjate 6 dosare de
achizitie publica.

4.30.

Raportarea  corespunzitoarea a
fraudelor/ coruptiei, suspiciunilor de
frauda si coruptie in achizitii publice

Permanent, cu
raportare
semestriala

- Numarul de cazuri de frauda raportate

Pretorului/Primarului;

- Numarul de cazuri de frauda si coruptie raportate

laCNA

Grupul de lucru
pentru achizitii
publice

La control
permanent.

Nu au fost constatate
cazuri de frauda

Secretar

Rodica GALENCO
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